
‭CITTA’ DI CROTONE‬
‭SETTORE II – Servizio “POLITICHE SOCIALI”‬

‭Piazza della Resistenza – 88900 Crotone  (KR)‬

‭MANIFESTAZIONE DI INTERESSE‬

‭PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI ACCREDITATI DI GESTORI DI‬
‭ASILI NIDO - MICRO-NIDI A TITOLARITA’ PRIVATA‬ ‭(L.R.‬‭15 maggio 2024, n. 24)‬

‭INTERESSATI A STIPULARE APPOSITA CONVENZIONE CON IL COMUNE DI CROTONE E‬
‭DISPONIBILI A RISERVARE POSTI PER L’UTILIZZO DI VOUCHER EDUCATIVI AI MINORI‬

‭DI ETA’ COMPRESA TRA 03-36 MESI.‬

‭ANNO EDUCATIVO 2024-2025‬

‭IL DIRIGENTE‬
‭DEL SETTORE 2 “SERVIZI ALLA PERSONA, ATTIVITA’ PRODUTTIVE E VALORIZZAZIONE‬

‭DEL TERRITORIO”‬

‭SERVIZIO POLITICHE SOCIALI‬

‭Visto‬ ‭il‬‭Decreto‬‭del‬ ‭26‬‭aprile‬‭2023,‬‭del‬‭Ministero‬‭dell’Interno‬‭adottato‬‭di‬‭concerto‬‭con‬‭il‬‭Ministero‬
‭delle‬‭Finanze,‬‭con‬‭il‬‭Ministero‬‭dell’Istruzione,‬‭con‬‭il‬‭Ministero‬‭per‬‭il‬‭Sud‬‭e‬‭la‬‭Coesione‬‭Territoriale‬‭e‬
‭con‬ ‭il‬ ‭Ministero‬ ‭per‬ ‭le‬‭Pari‬‭Opportunità‬‭e‬‭la‬‭Famiglia,‬‭che‬‭ha‬‭disciplinato,‬‭per‬‭l’annualità‬‭2023,‬‭gli‬
‭obiettivi‬ ‭di‬ ‭servizio‬ ‭e‬ ‭riparto‬ ‭del‬ ‭contributo‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭all’articolo‬‭1,‬‭comma‬‭449,‬‭lettera‬‭d-sexies,‬‭della‬
‭legge 11 dicembre 2016, n. 232;‬

‭Vista‬ ‭la‬ ‭Deliberazione‬ ‭della‬ ‭Giunta‬ ‭Comunale‬ ‭del‬ ‭18/09/2023‬ ‭n.‬ ‭398,‬ ‭avente‬ ‭ad‬ ‭oggetto:‬
‭“Potenziamento‬‭dei‬‭servizi‬‭educativi‬‭per‬‭l’infanzia‬‭a‬‭valere‬‭sul‬‭Fondo‬‭di‬‭solidarietà‬‭comunale‬‭2023‬‭e‬‭Piano‬‭di‬
‭azione‬‭nazionale‬‭pluriennale‬‭per‬‭la‬‭promozione‬‭del‬‭Sistema‬‭integrato‬‭di‬‭educazione‬‭e‬‭d'istruzione‬‭-‬‭annualità‬
‭2017. Linee di indirizzo per la destinazione e utilizzo delle risorse”;‬

‭Considerato‬ ‭che,‬ ‭con‬ ‭la‬ ‭menzionata‬ ‭deliberazione,‬ ‭sono‬ ‭state‬ ‭definite‬ ‭le‬ ‭linee‬ ‭di‬ ‭indirizzo‬ ‭per‬ ‭la‬
‭destinazione‬ ‭e‬ ‭l’utilizzo‬ ‭delle‬ ‭somme,‬ ‭per‬ ‭l’annualità‬ ‭2023,‬ ‭del‬ ‭contributo‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭all’articolo‬ ‭1,‬
‭comma‬ ‭449,‬ ‭lettera‬ ‭d-sexies,‬ ‭della‬ ‭legge‬ ‭n.‬ ‭232‬ ‭del‬ ‭2016,‬ ‭stabilendo,‬ ‭in‬ ‭coerenza‬ ‭con‬ ‭dettato‬
‭ministeriale,‬ ‭di‬ ‭assicurare‬ ‭il‬ ‭raggiungimento‬ ‭dell’obiettivo‬ ‭di‬ ‭servizio‬ ‭assegnato‬ ‭al‬ ‭Comune‬ ‭di‬



‭Crotone‬ ‭in‬ ‭termini‬ ‭di‬ ‭utenti‬ ‭aggiuntivi‬ ‭per‬ ‭i‬ ‭servizi‬ ‭educativi‬ ‭dell’infanzia,‬ ‭attraverso‬ ‭il‬
‭riconoscimento alle famiglie di voucher per fruire del servizio di asilo nido sul territorio;‬

‭Dato atto che:‬

‭in‬‭esecuzione‬‭della‬‭menzionata‬‭deliberazione‬‭di‬‭Giunta‬‭Comunale,‬‭con‬‭determinazione‬‭Dirigenziale‬
‭del‬ ‭25/09/2023‬ ‭N.‬ ‭2233‬ ‭è‬ ‭stato‬ ‭approvato‬ ‭lo‬ ‭schema‬ ‭dI‬ ‭Avviso‬ ‭di‬ ‭Manifestazione‬ ‭di‬ ‭interesse‬
‭finalizzato‬‭alla‬‭formazione‬‭di‬‭un‬‭elenco‬‭di‬‭soggetti‬‭accreditati‬‭gestori‬‭di‬‭asili‬‭nido‬‭o‬‭micro-nidi‬‭(l.r.‬
‭15/2013)‬‭a‬‭titolarità‬ ‭privata,‬‭interessati‬‭a‬‭stipulare‬‭apposita‬‭convenzione‬‭con‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭e‬
‭disponibili‬ ‭a‬ ‭riservare‬ ‭posti‬ ‭per‬ ‭l’utilizzo‬ ‭di‬ ‭voucher‬ ‭educativi‬ ‭ai‬ ‭minori‬ ‭di‬ ‭età‬‭compresa‬‭tra‬‭0-36‬
‭mesi”.‬

‭a‬‭seguito‬‭di‬‭avviso‬‭pubblico,‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭ha‬‭stipulato‬‭convenzioni‬‭operative‬‭con‬‭asili‬‭nido‬
‭privati‬ ‭che‬ ‭si‬ ‭sono‬ ‭resi‬‭disponibili‬‭a‬‭riservare‬‭posti‬‭per‬‭l’utilizzo‬‭di‬‭voucher‬‭educativi‬‭ai‬‭minori‬‭di‬
‭età compresa tra 0-36 mesi”;‬

‭a‬ ‭seguito‬ ‭dell‬‭’erogazion‬‭e‬ ‭dei‬ ‭voucher‬ ‭educativi‬ ‭prima‬ ‭infanzia‬ ‭per‬ ‭l’inserimento‬‭e/o‬‭frequenza‬‭di‬
‭bambini‬ ‭(0-36‬‭mesi)‬‭presso‬‭asili‬‭nido‬‭e‬‭micro-nidi‬‭privati‬‭(L.R.‬‭15/2013)‬‭accreditati‬‭e‬‭convenzionati‬
‭con‬ ‭il‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone‬ ‭–‬ ‭anno‬ ‭educativo‬ ‭2023/2024”,‬ ‭si‬ ‭sono‬ ‭determinate‬ ‭ad‬ ‭oggi‬ ‭le‬ ‭seguenti‬
‭economie:‬

‭€‬‭41.199,68‬‭a‬‭valere‬‭sul‬‭Piano‬‭di‬‭azione‬‭nazionale‬‭pluriennale‬‭per‬‭la‬‭promozione‬‭del‬‭sistema‬
‭integrato‬‭di‬‭educazione‬‭ed‬‭istruzione‬‭da‬‭0‬‭a‬‭6‬‭assegnate‬‭con‬‭Delibera‬‭di‬‭Giunta‬‭Regionale‬‭n.‬
‭91/2018 – annualità 2017  -‬‭Azione B‬‭Capitolo 6690‬‭IMPEGNO N. 1964‬

‭€‬ ‭117.949,67‬ ‭a‬ ‭valere‬ ‭sulle‬ ‭risorse‬ ‭assegnate‬ ‭al‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone,‬ ‭giusto‬ ‭all.‬ ‭b‬ ‭“Utenti‬ ‭e‬
‭risorse‬ ‭aggiuntive”‬ ‭al‬ ‭Decreto‬ ‭Ministeriale‬ ‭del‬ ‭26‬ ‭aprile‬ ‭2023‬‭“Fondo‬‭solidarietà‬‭comunale‬
‭2023”,‬ ‭“Fondo‬ ‭per‬ ‭il‬ ‭potenziamento‬ ‭per‬ ‭il‬ ‭servizio‬ ‭degli‬ ‭asili‬ ‭nido”‬ ‭Capitolo‬ ‭11015‬
‭IMPEGNO N. 1965.‬

‭con‬ ‭determinazione‬ ‭dirigenziale‬ ‭del‬ ‭22/08/2024‬ ‭N.‬ ‭2383‬ ‭è‬ ‭stato‬ ‭approvato‬ ‭lo‬ ‭schema‬ ‭del‬‭presente‬
‭Avviso‬‭di‬‭Manifestazione‬‭di‬‭interesse‬‭finalizzato‬‭alla‬‭formazione‬‭di‬‭un‬‭elenco‬‭di‬‭soggetti‬‭accreditati‬
‭gestori‬ ‭di‬ ‭asili‬ ‭nido‬ ‭o‬ ‭micro-nidi‬ ‭a‬ ‭titolarità‬ ‭privata‬ ‭(L.R.‬ ‭15‬ ‭maggio‬ ‭2024,‬ ‭n.‬ ‭24)‬ ‭interessati‬ ‭a‬
‭stipulare‬ ‭apposita‬ ‭convenzione‬ ‭con‬ ‭il‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone‬ ‭e‬ ‭disponibili‬ ‭a‬ ‭riservare‬ ‭posti‬ ‭per‬
‭l’utilizzo di voucher educativi ai minori di età compresa tra 03-36 mesi”.‬

‭RENDE NOTO‬

‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭indice‬‭la‬‭presente‬‭manifestazione‬‭di‬‭interesse‬‭rivolta‬‭a‬‭soggetti‬‭gestori‬‭di‬
‭asili‬ ‭nido‬ ‭-‬ ‭micro-nidi‬ ‭(L.R.‬ ‭15‬ ‭maggio‬ ‭2024,‬ ‭n.‬ ‭24)‬ ‭a‬ ‭titolarità‬ ‭privata,‬ ‭ubicati‬ ‭nel‬ ‭territorio‬
‭comunale,‬ ‭accreditati‬ ‭o‬ ‭che,‬ ‭nel‬ ‭termine‬ ‭previsto‬ ‭per‬ ‭la‬ ‭presentazione‬ ‭della‬ ‭manifestazione‬
‭d’interesse‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭al‬ ‭presente‬ ‭avviso,‬ ‭abbiano‬ ‭presentato‬ ‭formale‬ ‭domanda‬ ‭di‬ ‭accreditamento,‬
‭interessati‬ ‭a‬ ‭stipulare‬ ‭apposita‬ ‭convenzione‬ ‭con‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭e‬‭disponibili‬‭a‬‭riservare‬
‭posti‬ ‭per‬ ‭l’utilizzo‬ ‭di‬ ‭voucher‬ ‭educativi‬ ‭ai‬ ‭minori‬ ‭di‬ ‭età‬ ‭compresa‬ ‭tra‬ ‭03-36‬ ‭mesi,‬ ‭per‬ ‭l’anno‬
‭educativo 2024/2025.‬

‭1. OGGETTO E FINALITÀ DELL’AVVISO‬



‭Il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭invita‬‭i‬‭titolari‬‭gestori‬‭di‬‭strutture‬‭asili‬‭nido‬‭-‬‭micro‬‭nido,‬‭per‬‭i‬‭servizi‬‭prima‬
‭infanzia‬ ‭autorizzati‬ ‭e‬ ‭accreditati‬ ‭(L.R.‬ ‭15‬ ‭maggio‬ ‭2024,‬ ‭n.‬ ‭24)‬ ‭o‬ ‭che,‬ ‭nel‬ ‭termine‬ ‭previsto‬ ‭per‬ ‭la‬
‭presentazione‬‭delle‬‭manifestazioni‬‭d’interesse‬‭di‬‭cui‬‭al‬‭presente‬‭avviso,‬‭abbiano‬‭presentato‬‭formale‬
‭domanda‬ ‭di‬ ‭accreditamento,‬ ‭a‬ ‭presentare‬ ‭manifestazione‬ ‭di‬ ‭interesse‬ ‭finalizzata‬ ‭all’inserimento‬
‭nell’elenco‬‭dei‬‭soggetti‬‭interessati‬‭a‬‭stipulare‬‭apposita‬‭convenzione‬‭con‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭ed‬‭a‬
‭riservare‬‭posti‬‭per‬‭l’utilizzo‬‭di‬‭voucher‬‭educativi‬‭ai‬‭minori‬‭di‬‭età‬‭compresa‬‭tra‬‭03-36‬‭mesi‬‭per‬‭l’anno‬
‭educativo 2024/2025.‬

‭La‬‭formazione‬‭dell’elenco‬‭dei‬‭prestatori‬‭di‬‭servizi‬‭per‬‭la‬‭prima‬‭infanzia‬‭ha‬‭come‬‭obiettivo‬‭quello‬‭di‬
‭garantire‬ ‭alle‬‭famiglie‬‭con‬‭figli‬‭minori,‬‭di‬‭età‬‭compresa‬‭tra‬‭03-36‬‭mesi,‬‭individuate‬‭dal‬‭Comune‬‭di‬
‭Crotone‬ ‭a‬ ‭seguito‬ ‭di‬ ‭avviso‬ ‭pubblico‬ ‭per‬ ‭l’erogazione‬ ‭di‬ ‭voucher‬ ‭educativi,‬ ‭la‬ ‭possibilità‬ ‭di‬
‭scegliere‬‭a‬‭quale‬‭struttura‬‭rivolgersi‬‭tra‬‭quelle,‬‭in‬‭possesso‬‭di‬‭accreditamento,‬‭presenti‬‭sul‬‭territorio‬
‭di Crotone.‬

‭Tale‬‭sostegno‬‭ha‬‭lo‬‭scopo‬‭di‬‭supportare‬‭e‬‭promuovere‬‭l’esercizio‬‭della‬‭genitorialità,‬‭la‬‭conciliazione‬
‭dei‬ ‭tempi,‬ ‭ma‬ ‭soprattutto‬ ‭favorire‬ ‭un‬ ‭armonico‬ ‭sviluppo‬ ‭psicofisico‬ ‭degli‬ ‭infanti‬ ‭incrementando‬
‭l’iscrizione‬‭e/o‬‭la‬‭frequenza‬‭presso‬‭nidi‬‭e‬‭micro‬‭nidi‬‭d'infanzia‬ ‭(L.R.‬‭15‬‭maggio‬‭2024,‬‭n.‬‭24)‬‭privati‬
‭accreditati e convenzionati con il Comune di Crotone.‬

‭In particolare le finalità previste sono:‬

‭-‬ ‭consentire‬ ‭ai‬ ‭genitori‬ ‭di‬ ‭mantenere‬ ‭o‬ ‭migliorare‬ ‭la‬ ‭propria‬ ‭condizione‬ ‭lavorativa‬ ‭o‬ ‭di‬ ‭avere‬ ‭il‬
‭tempo‬ ‭di‬ ‭intraprendere‬ ‭percorsi‬ ‭di‬ ‭formazione‬ ‭professionale,‬ ‭di‬ ‭istruzione‬ ‭o‬ ‭di‬
‭inserimento/reinserimento lavorativo;‬

‭-‬‭alleggerire‬‭le‬‭famiglie‬‭a‬‭basso‬‭reddito‬‭relativamente‬‭alle‬‭spese‬‭connesse‬‭alla‬‭frequenza‬‭dei‬‭servizi‬
‭socioeducativi‬ ‭per‬ ‭la‬ ‭prima‬ ‭infanzia,‬ ‭favorendo‬ ‭la‬ ‭possibilità,‬ ‭per‬ ‭i‬ ‭componenti‬ ‭disoccupati‬ ‭e/o‬
‭inattivi di tali nuclei, di reintrodursi nel circuito lavorativo;‬

‭-‬‭incrementare‬‭il‬‭numero‬‭di‬‭bambini‬‭che‬‭potrà‬‭avere‬‭accesso‬‭ai‬‭servizi‬‭socio-educativi‬‭per‬‭la‬‭prima‬
‭infanzia,‬‭al‬‭fine‬‭di‬‭fornire‬‭ai‬‭piccoli‬‭opportunità‬‭di‬‭crescita‬‭ulteriori‬‭e‬‭diversificate‬‭rispetto‬‭a‬‭quelle‬
‭della famiglia.‬

‭2. DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO‬

‭Possono‬‭presentare‬‭la‬‭propria‬‭candidatura‬‭per‬‭l’iscrizione‬‭nell’elenco,‬‭i‬‭titolari‬‭gestori‬‭di‬‭asili‬‭nido‬
‭o‬ ‭micro-nidi‬ ‭(L.R.‬ ‭15‬ ‭maggio‬ ‭2024,‬ ‭n.‬ ‭24)‬ ‭a‬ ‭titolarità‬ ‭privata‬ ‭autorizzati‬ ‭e‬ ‭accreditati‬‭o‬‭che,‬‭nei‬
‭termini‬ ‭previsti‬ ‭per‬ ‭la‬ ‭presentazione‬ ‭della‬ ‭manifestazione‬ ‭d’interesse‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭al‬ ‭presente‬ ‭avviso,‬
‭abbiano‬ ‭presentato‬ ‭formale‬ ‭domanda‬ ‭di‬ ‭accreditamento,‬ ‭che‬ ‭siano‬ ‭in‬ ‭possesso‬ ‭dei‬ ‭requisiti‬
‭previsti‬‭dalla‬‭Legge‬‭Regionale‬‭15‬‭maggio‬‭2024,‬‭n.‬‭24‬‭o‬‭si‬‭adeguino‬‭ai‬‭predetti‬‭requisiti‬‭nei‬‭termini‬
‭previsti‬ ‭dalla‬ ‭stessa‬ ‭legge‬ ‭ed‬ ‭operino‬ ‭nel‬ ‭pieno‬ ‭rispetto‬ ‭delle‬ ‭normative‬ ‭vigenti‬ ‭sulle‬ ‭attività‬
‭espletate in favore dei minori.‬

‭Gli‬ ‭operatori‬ ‭interessati,‬ ‭per‬ ‭poter‬ ‭aderire‬ ‭alla‬ ‭presente‬ ‭manifestazione‬ ‭di‬ ‭interesse,‬ ‭devono‬
‭possedere i seguenti requisiti:‬

‭1.‬ ‭assenza‬ ‭delle‬ ‭cause‬ ‭di‬ ‭esclusione‬ ‭previste‬ ‭dalla‬ ‭normativa‬ ‭in‬ ‭vigore‬ ‭per‬ ‭gli‬ ‭appalti‬
‭pubblici,‬ ‭artt.‬ ‭94,‬ ‭95‬ ‭e‬ ‭98‬ ‭del‬ ‭decreto‬ ‭legislativo‬ ‭n.‬ ‭36/2023‬ ‭e‬ ‭successive‬ ‭modifiche‬ ‭e‬
‭integrazioni;‬



‭2.‬ ‭iscrizione‬ ‭nel‬ ‭registro‬ ‭delle‬ ‭Imprese‬ ‭o‬ ‭al‬ ‭REA‬ ‭(Repertorio‬ ‭Economico‬ ‭Amministrativo)‬
‭tenuti dalla C.C.I.A.A.;‬

‭3.‬ ‭scopo‬ ‭sociale‬ ‭congruente‬ ‭con‬ ‭la‬ ‭tipologia‬ ‭di‬ ‭struttura‬ ‭per‬ ‭il‬ ‭quale‬ ‭il‬ ‭soggetto‬ ‭intende‬
‭proporsi, comprovato dallo‬‭Statuto ove previsto.‬

‭4.‬ ‭essere‬ ‭in‬ ‭regola‬ ‭con‬ ‭l’applicazione‬ ‭della‬ ‭normativa‬ ‭relativa‬ ‭alla‬ ‭sicurezza‬ ‭sul‬ ‭luogo‬ ‭di‬
‭lavoro‬‭(D.Lgs.‬‭81/2008‬‭e‬‭successive‬‭modifiche),‬‭in‬‭materia‬‭di‬‭prevenzione‬‭infortunistica,‬‭di‬
‭igiene del lavoro e rispetto delle norme per il diritto al lavoro dei disabili.‬

‭5.‬ ‭impegno‬ ‭ad‬‭applicare‬‭integralmente‬‭ai‬‭propri‬‭addetti‬‭il‬‭contratto‬‭nazionale‬‭del‬‭settore‬‭e‬‭i‬
‭contratti‬ ‭integrativi,‬ ‭territoriali‬ ‭e‬ ‭aziendali‬ ‭vigenti,‬ ‭con‬ ‭particolare‬ ‭riferimento‬ ‭ai‬ ‭salari‬
‭minimi contrattuali;‬

‭6.‬ ‭dichiarazione‬‭di‬‭impegno‬‭a‬‭far‬‭rispettare‬‭ai‬‭propri‬‭dipendenti‬‭il‬‭codice‬‭di‬‭comportamento‬
‭in vigore per i dipendenti del Comune di Crotone;‬

‭7.‬ ‭dichiarazione‬ ‭dei‬ ‭nominativi‬ ‭dei‬ ‭titolari/legali‬ ‭rappresentanti,‬ ‭amministratori‬ ‭o‬ ‭soci/‬
‭dipendenti‬ ‭con‬ ‭poteri‬ ‭decisionali‬ ‭nel‬ ‭presente‬ ‭procedimento,‬ ‭ai‬ ‭fini‬ ‭del‬ ‭monitoraggio‬
‭relativo al conflitto di interesse.‬

‭8.‬ ‭essere‬ ‭in‬ ‭regola‬ ‭con‬ ‭il‬ ‭Documento‬ ‭Unico‬ ‭di‬ ‭regolarità‬ ‭contributiva‬ ‭(Durc)‬ ‭ed‬ ‭essere‬ ‭in‬
‭regola con il pagamento dei tributi locali.‬

‭9.‬ ‭essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;‬

‭3. IMPEGNI DEL GESTORE‬

‭Il‬‭soggetto‬‭interessato‬‭alla‬‭manifestazione‬‭di‬‭interesse,‬‭che‬‭sarà‬‭successivamente‬‭convenzionato‬‭con‬
‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone,‬‭deve‬‭essere‬‭disponibile‬‭a‬‭riservare‬‭il‬‭posto‬‭ai‬‭minori‬‭beneficiari‬‭del‬‭voucher‬
‭educativo a copertura parziale della retta e deve assumere a proprio carico i seguenti impegni:‬

‭1.‬ ‭svolgere‬‭le‬‭attività‬‭con‬‭personale‬‭con‬‭esperienza‬‭nel‬‭settore‬‭educativo‬‭e‬‭in‬‭possesso‬‭di‬‭titolo‬‭di‬
‭studio‬‭idoneo‬‭e‬‭in‬‭numero‬‭adeguato‬‭in‬‭relazione‬‭al‬‭numero‬‭di‬‭minori‬‭coinvolti,‬‭nel‬‭rispetto‬‭di‬
‭quanto previsto dalla normativa vigente;‬

‭2.‬ ‭accettare‬ ‭il‬ ‭voucher‬ ‭a‬ ‭parziale‬ ‭copertura‬ ‭della‬‭frequenza‬‭da‬‭parte‬‭del‬‭beneficiario‬‭del‬‭servizio‬
‭educativo che verrà erogato direttamente dal Comune di Crotone, secondo il seguente schema:‬

‭FASCIA ISEE‬ ‭Entità mensile del voucher‬
‭Frequenza asili nido –‬

‭micro-nido escluso il pranzo‬

‭Entità mensile del voucher‬
‭Frequenza asili nido –‬

‭micro-nido incluso il pranzo‬

‭Valore‬ ‭ISEE‬ ‭compreso‬ ‭tra‬ ‭0‬ ‭e‬
‭26.000,00 mila euro‬

‭150‬ ‭200‬

‭Valore‬‭ISEE‬‭compreso‬‭tra‬‭26001‬‭e‬
‭45,000,00 mila euro‬

‭100‬ ‭150‬

‭Si‬ ‭precisa‬ ‭che‬ ‭le‬ ‭famiglie‬ ‭che‬ ‭già‬ ‭percepiscono,‬ ‭per‬ ‭lo‬ ‭stesso‬ ‭minore,‬ ‭altre‬ ‭forme‬ ‭di‬ ‭sostegno‬
‭dell’onere‬ ‭economico‬ ‭della‬ ‭retta‬ ‭di‬ ‭frequenza‬ ‭(ad‬ ‭es.‬ ‭bonus‬‭Nido‬‭INPS…)‬‭saranno‬‭destinatarie‬
‭dell’intervento per la sola differenza in eccesso ove esistente.‬

‭Il‬‭voucher‬‭sarà‬‭rimborsato‬‭e‬‭liquidato‬‭da‬‭parte‬‭del‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭direttamente‬‭all’erogatore‬
‭del servizio scelto.‬



‭Il‬‭voucher‬‭mensile‬‭è‬‭erogato‬‭per‬‭intero‬‭a‬‭fronte‬‭di‬‭una‬‭frequenza‬‭minima‬‭dell’80%‬‭mensile‬‭da‬‭parte‬
‭del minore beneficiario.‬
‭Qualora‬ ‭la‬ ‭partecipazione‬ ‭sia‬ ‭inferiore‬ ‭all’80%‬ ‭il‬ ‭valore‬ ‭del‬ ‭voucher‬ ‭verrà‬ ‭riconosciuto‬
‭limitatamente‬‭ai‬‭giorni‬‭di‬‭effettiva‬‭presenza‬‭e‬‭il‬‭relativo‬‭importo‬‭verrà‬‭calcolato‬‭proporzionalmente‬
‭alle‬ ‭presenze‬ ‭registrate‬ ‭dall’asilo‬ ‭nido‬ ‭–‬ ‭micro-nido,‬ ‭fatta‬ ‭eccezione‬‭per‬‭assenze‬‭legate‬‭a‬‭motivi‬‭di‬
‭salute,‬ ‭previa‬ ‭acquisizione‬ ‭di‬ ‭una‬ ‭autodichiarazione‬ ‭da‬ ‭parte‬ ‭della‬ ‭famiglia,‬ ‭ai‬ ‭sensi‬ ‭D.P.R.‬
‭28/12/2000, n. 445, che attesti che l’assenza è giustificata da motivi di salute.‬

‭esempio di calcolo in caso di presenza inferiore all’80%:‬
‭totale giornate utili: 20 giornate‬
‭presenze mensili: 10‬
‭calcolo: 200/20*10 per un contributo riconosciuto pari ad € 100.‬

‭Ai‬ ‭fini‬ ‭di‬ ‭verificare‬‭le‬‭presenze‬‭presso‬‭la‬‭struttura‬‭prescelta,‬‭le‬‭strutture‬‭dovranno‬‭trasmettere‬‭una‬
‭“Dichiarazione‬ ‭di‬‭attestazione‬‭presenza"‬‭debitamente‬‭sottoscritta‬‭ai‬‭sensi‬‭del‬‭DPR‬‭445/2000.‬‭Dovrà‬
‭essere‬‭trasmessa‬‭altresì‬‭una‬‭auto-dichiarazione‬‭ai‬‭sensi‬‭del‬‭DPR‬‭445/2000‬‭di‬‭conformità‬‭all’originale‬
‭della copia di documenti.‬

‭3.‬ ‭dotarsi‬ ‭di‬ ‭idonea‬ ‭copertura‬ ‭assicurativa‬ ‭per‬ ‭responsabilità‬‭civile‬‭per‬‭danni‬‭a‬‭persone‬‭o‬‭cose‬‭e‬
‭per infortuni degli utenti e dei propri operatori;‬

‭4.‬ ‭impegnarsi‬ ‭ad‬ ‭accogliere‬ ‭i‬ ‭minori‬ ‭senza‬ ‭alcuna‬ ‭discriminazione‬ ‭in‬ ‭relazione‬ ‭a‬ ‭etnia,‬ ‭lingua,‬
‭religione, nei limiti della capienza del centro;‬

‭5.‬ ‭garantire,‬ ‭l'accoglienza‬ ‭di‬ ‭minori‬ ‭con‬ ‭disabilità‬ ‭e‬ ‭impegnarsi‬ ‭a‬ ‭realizzare‬ ‭un‬ ‭percorso‬ ‭di‬
‭positiva integrazione e valorizzazione dell'autonomia e delle specificità del minore;‬

‭6.‬ ‭garantire‬‭il‬‭rispetto‬‭ai‬‭sensi‬‭del‬‭Regolamento‬‭GDPR‬‭n.‬‭679/2016‬‭in‬‭materia‬‭di‬‭protezione‬‭dei‬‭dati‬
‭e‬ ‭in‬ ‭particolare‬ ‭la‬ ‭riservatezza‬ ‭assoluta‬ ‭relativamente‬ ‭a‬ ‭tutte‬ ‭le‬‭informazioni‬‭ed‬‭ai‬‭documenti‬
‭acquisiti‬ ‭nel‬ ‭rapporto‬ ‭con‬ ‭gli‬ ‭utenti,‬ ‭riservando‬ ‭le‬ ‭comunicazioni‬ ‭ed‬ ‭il‬ ‭trattamento‬ ‭di‬
‭problematiche individuali con il personale incaricato del Comune;‬

‭7.‬ ‭predisporre‬ ‭un‬ ‭registro‬ ‭delle‬ ‭presenze‬ ‭giornaliere‬ ‭dei‬ ‭minori‬ ‭coinvolti‬ ‭da‬ ‭trasmettere‬ ‭al‬
‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone‬ ‭per‬ ‭la‬ ‭successiva‬ ‭rendicontazione,‬ ‭corredate‬ ‭da‬ ‭una‬ ‭auto-dichiarazione‬
‭attestante le presenze;‬

‭8.‬ ‭utilizzare‬‭per‬‭la‬‭realizzazione‬‭dell'intera‬‭attività‬‭la‬‭propria‬‭organizzazione‬‭e‬‭le‬‭proprie‬‭strutture,‬
‭sia‬‭sul‬‭piano‬‭progettuale‬‭che‬‭amministrativo‬‭e‬‭organizzativo‬‭senza‬‭alcun‬‭onere‬‭o‬‭responsabilità‬
‭in capo al Comune di Crotone.‬

‭4. IMPEGNI DEL COMUNE‬

‭Il Comune di Crotone assume a proprio carico i seguenti impegni:‬

‭1.‬ ‭selezionare‬‭con‬‭avviso‬‭pubblico‬‭le‬‭famiglie‬‭con‬‭all’interno‬‭del‬‭proprio‬‭nucleo‬‭familiare‬
‭minori‬‭tra‬‭03‬‭e‬‭36‬‭mesi‬‭che‬‭potranno‬‭scegliere‬‭autonomamente‬‭la‬‭struttura‬‭tra‬‭quelle‬‭presenti‬
‭nell’elenco;‬

‭2.‬ ‭liquidare‬ ‭il‬ ‭valore‬ ‭del‬ ‭voucher‬ ‭riconosciuto‬ ‭al‬ ‭minore‬ ‭beneficiario‬ ‭direttamente‬ ‭alla‬
‭struttura‬‭accreditata‬‭e‬‭convenzionata‬‭con‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone;‬‭la‬‭liquidazione‬‭è‬‭subordinata‬
‭alla‬ ‭verifica‬ ‭della‬ ‭regolarità‬ ‭del‬ ‭Documento‬ ‭unico‬ ‭di‬ ‭regolarità‬ ‭Contributiva‬ ‭(D.U.R.C.),‬ ‭in‬
‭coerenza con la normativa vigente,  ed a quella relativa al pagamento tributi locali.‬



‭3.‬ ‭il‬ ‭voucher‬ ‭mensile,‬ ‭così‬ ‭come‬ ‭stabilito‬ ‭nel‬ ‭precedente‬ ‭"ART".‬ ‭3.‬ ‭Impegni‬‭del‬‭gestore‬‭-‬
‭punto‬‭n.‬‭2”‬ ‭è‬‭erogato‬‭per‬‭intero‬‭a‬‭fronte‬‭di‬‭una‬‭frequenza‬‭minima‬‭del‬‭80%‬‭mensile,‬‭da‬‭parte‬
‭del‬ ‭minore‬ ‭beneficiario.‬ ‭Qualora‬ ‭la‬ ‭partecipazione‬ ‭sia‬ ‭inferiore‬ ‭al‬ ‭80%‬‭il‬‭valore‬‭del‬‭voucher‬
‭verrà‬ ‭riconosciuto‬ ‭limitatamente‬ ‭ai‬ ‭giorni‬ ‭di‬ ‭effettiva‬ ‭presenza‬ ‭ed‬ ‭il‬ ‭relativo‬ ‭importo‬ ‭verrà‬
‭calcolato proporzionalmente alle presenze registrate.‬

‭4.‬ ‭le‬ ‭presenze‬ ‭dovranno‬ ‭essere‬ ‭trasmesse‬ ‭corredate‬ ‭da‬ ‭una‬ ‭“Dichiarazione‬ ‭attestazione‬
‭presenze”‬ ‭da‬ ‭parte‬ ‭del‬ ‭responsabile‬ ‭legale‬ ‭del‬ ‭soggetto‬ ‭che‬ ‭gestisce‬ ‭il‬ ‭centro‬ ‭(il‬ ‭Comune‬ ‭si‬
‭riserva‬‭di‬‭effettuare‬‭verifiche‬‭a‬‭campione‬‭sui‬‭registri‬‭presenze‬‭dei‬‭minori‬‭circa‬‭la‬‭veridicità‬‭di‬
‭quanto dichiarato).‬

‭5. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA‬

‭La‬ ‭richiesta‬ ‭di‬ ‭ammissione‬ ‭all’elenco,‬ ‭da‬ ‭presentarsi‬ ‭secondo‬ ‭il‬ ‭modello‬ ‭a‬ ‭tal‬ ‭fine‬ ‭predisposto‬
‭(allegato‬ ‭A)‬ ‭e‬ ‭i‬ ‭relativi‬ ‭allegati,‬ ‭debitamente‬ ‭compilato‬ ‭e‬ ‭sottoscritto,‬ ‭dovrà‬ ‭pervenire‬ ‭entro‬ ‭il‬
‭giorno 10 settembre 2024,‬‭attraverso una delle seguenti‬‭modalità:‬

‭●‬ ‭a mano, presso l’ufficio protocollo del Comune di Crotone;‬

‭●‬ ‭tramite pec all’indirizzo‬‭protocollocomune@pec.comune.crotone.it‬‭.‬

‭Sulla‬ ‭busta‬ ‭o‬‭nell'oggetto‬‭delle‬‭comunicazioni‬‭PEC‬‭dovrà‬‭essere‬‭obbligatoriamente‬‭riportato,‬‭oltre‬
‭al‬‭mittente‬‭e‬‭all’indirizzo‬‭dell’Ente,‬‭la‬‭seguente‬‭dicitura:‬‭Manifestazione‬‭di‬‭interesse‬‭per‬‭la‬‭formazione‬‭di‬
‭un‬‭elenco‬‭di‬‭soggetti‬‭accreditati‬‭gestori‬‭di‬‭asili‬‭nido‬‭o‬‭micro-nidi‬‭a‬‭titolarità‬ ‭privata,‬ ‭(L.R.‬‭15‬‭maggio‬‭2024,‬
‭n.‬‭24)‬‭interessati‬‭a‬‭stipulare‬‭apposita‬‭convenzione‬‭con‬‭il‬‭Comune‬‭di‬‭Crotone‬‭e‬‭disponibili‬‭a‬‭riservare‬‭posti‬‭per‬
‭l’utilizzo di voucher educativi ai minori di età compresa tra 03-36 mesi‬‭.”‬

‭L’avviso,‬ ‭il‬ ‭modello‬ ‭di‬ ‭domanda‬ ‭di‬ ‭ammissione‬ ‭e‬ ‭gli‬ ‭altri‬ ‭allegati‬ ‭debitamente‬ ‭firmati‬ ‭sono‬
‭reperibili sul sito internet del Comune di Crotone.‬

‭Ai‬‭fini‬‭del‬‭rispetto‬‭del‬‭termine‬‭di‬‭presentazione‬‭della‬‭domanda‬‭farà‬‭fede‬‭la‬‭data‬‭del‬‭protocollo‬‭o,‬‭in‬
‭caso‬‭di‬‭protocollazione‬‭non‬‭contestuale,‬‭la‬‭ricevuta‬‭di‬‭avvenuta‬‭consegna‬‭della‬‭pec‬‭oppure,‬‭in‬‭caso‬
‭di‬ ‭temporaneo‬ ‭malfunzionamento‬ ‭del‬ ‭sistema‬ ‭di‬ ‭protocollazione,‬ ‭l'attenzione‬ ‭del‬ ‭responsabile‬
‭dell’Ufficio protocollo del Comune di Crotone.‬

‭Alla richiesta deve essere allegata la seguente documentazione:‬

‭●‬ ‭ALLEGATO A – modello di domanda-‬

‭●‬ ‭copia di documento di identità personale del legale rappresentante in corso di validità;‬

‭●‬ ‭copia‬ ‭dello‬ ‭Statuto‬ ‭e‬ ‭dell’Atto‬ ‭Costitutivo,‬ ‭ove‬ ‭previsti‬ ‭dalla‬ ‭natura‬ ‭giuridica‬ ‭del‬
‭soggetto;‬

‭●‬ ‭indicazioni‬ ‭degli‬ ‭estremi‬ ‭dell’eventuale‬ ‭iscrizione‬ ‭ad‬ ‭Albi‬ ‭regionali‬ ‭o‬ ‭nazionali‬ ‭di‬
‭riferimento‬

‭●‬ ‭iscrizione alla camera di commercio o al REA ;‬

‭●‬ ‭copia della visura camerale;‬

‭●‬ ‭ALLEGATO‬ ‭B‬ ‭-‬ ‭dichiarazione‬ ‭sostitutiva‬ ‭di‬ ‭certificazione‬ ‭(D.P.R.‬ ‭n.‬ ‭445‬ ‭del‬ ‭28.12.2000)‬ ‭con‬
‭informativa antimafia.‬

‭6.  ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE ED APPROVAZIONE DI ISCRIZIONE NELL’ELENCO‬



‭Le‬‭domande‬‭di‬‭iscrizione‬‭nell’elenco,‬‭verranno‬‭valutate‬‭da‬‭un‬‭gruppo‬‭di‬‭lavoro,‬‭che‬‭procederà‬‭alla‬
‭verifica‬‭del‬‭possesso‬‭dei‬‭requisiti‬‭dichiarati,‬‭tramite‬‭l'esame‬‭documentale‬‭nonché‬‭il‬‭controllo‬‭della‬
‭regolarità delle autocertificazioni.‬

‭La‬‭mancanza,‬‭anche‬‭sopravvenuta,‬‭di‬‭uno‬‭dei‬‭requisiti‬‭previsti‬‭per‬‭l'iscrizione‬‭di‬‭cui‬‭agli‬‭artt.‬ ‭2‬‭e‬‭3‬
‭comporterà l’esclusione dall'elenco.‬

‭In‬ ‭caso‬ ‭di‬ ‭dichiarazioni‬ ‭mendaci‬ ‭o‬ ‭esibizione‬ ‭di‬ ‭atti‬ ‭contenenti‬ ‭dati‬ ‭non‬ ‭rispondenti‬ ‭a‬ ‭verità,‬ ‭si‬
‭procederà in conformità a quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.445/2000.‬

‭Dopo‬ ‭aver‬ ‭esaminato‬ ‭le‬ ‭domande‬ ‭pervenute‬ ‭e‬ ‭la‬ ‭relativa‬ ‭documentazione,‬ ‭si‬ ‭procederà‬ ‭alla‬
‭predisposizione‬ ‭dell’elenco‬ ‭dei‬ ‭soggetti‬ ‭in‬ ‭possesso‬ ‭dei‬ ‭requisiti‬ ‭necessari‬ ‭per‬ ‭l’iscrizione‬
‭nell’elenco‬ ‭previsto‬ ‭dal‬ ‭presente‬ ‭Avviso,‬ ‭che‬ ‭verrà‬ ‭approvato‬ ‭con‬ ‭apposita‬ ‭determinazione‬
‭dirigenziale.‬

‭L’inserimento‬ ‭nell’elenco‬ ‭dei‬ ‭soggetti‬ ‭in‬ ‭possesso‬ ‭dei‬ ‭requisiti‬ ‭previsti‬ ‭è‬ ‭subordinato‬ ‭alla‬
‭sottoscrizione‬ ‭di‬ ‭una‬ ‭apposita‬ ‭convenzione,‬ ‭secondo‬ ‭lo‬ ‭schema‬ ‭che‬ ‭sarà‬ ‭successivamente‬
‭approvato dal Comune di Crotone.‬

‭Il‬ ‭predetto‬ ‭elenco‬ ‭sarà‬ ‭comunicato‬ ‭alle‬ ‭famiglie‬ ‭dei‬ ‭minori‬ ‭(di‬ ‭età‬ ‭compresa‬ ‭tra‬ ‭03‬ ‭-36‬ ‭mesi),‬
‭beneficiari‬‭del‬‭voucher‬‭servizi‬‭educativi,‬‭al‬‭fine‬‭di‬‭consentire‬‭l’utilizzazione‬‭degli‬‭stessi‬‭voucher‬‭a‬
‭copertura‬ ‭totale‬ ‭o‬ ‭parziale‬ ‭della‬ ‭retta‬ ‭di‬ ‭inserimento/frequenza‬ ‭presso‬ ‭una‬ ‭delle‬ ‭struttura‬
‭educative inserite nello stesso elenco.‬

‭La‬ ‭presentazione‬ ‭della‬ ‭domanda‬ ‭e‬ ‭l’adesione‬ ‭alla‬ ‭manifestazione‬ ‭di‬ ‭interesse‬ ‭e‬ ‭l’inserimento‬
‭nell’elenco‬ ‭non‬ ‭fanno‬ ‭acquisire‬ ‭alcun‬ ‭diritto‬‭e‬‭non‬‭impegnano‬‭in‬‭alcun‬‭modo‬‭l’Amministrazione‬
‭Comunale,‬‭che‬‭si‬‭riserva‬‭a‬‭proprio‬‭insindacabile‬‭giudizio,‬‭di‬‭non‬‭dare‬‭seguito‬‭alla‬‭erogazione‬‭del‬
‭voucher o di disciplinarne diversamente la gestione.‬

‭Ciascun‬ ‭richiedente‬ ‭si‬ ‭assume‬ ‭la‬ ‭piena‬ ‭responsabilità‬ ‭civile,‬ ‭penale‬ ‭e‬ ‭patrimoniale‬ ‭derivante‬ ‭da‬
‭dichiarazioni incomplete, false o mendaci contenute nell'istanza di partecipazione.‬

‭L’inserimento‬‭nell’elenco‬‭non‬‭dà‬‭diritto‬‭ad‬‭alcun‬‭riconoscimento‬‭economico‬‭da‬‭parte‬‭di‬‭questa‬
‭Amministrazione‬‭.‬

‭Qualora,‬‭nel‬‭periodo‬‭di‬‭validità‬‭dell’elenco,‬‭si‬‭dovesse‬‭venire‬‭a‬‭conoscenza‬‭della‬‭perdita,‬‭da‬‭parte‬
‭di‬ ‭un‬ ‭soggetto‬ ‭accreditato,‬ ‭di‬ ‭uno‬ ‭qualsiasi‬ ‭dei‬ ‭requisiti‬ ‭necessari‬ ‭per‬ ‭ottenere‬ ‭e‬ ‭mantenere‬
‭l’iscrizione,‬‭si‬‭procederà‬‭d’ufficio‬‭alle‬‭dovute‬‭verifiche‬‭che‬‭si‬‭concluderanno‬‭con‬‭la‬‭conferma‬‭o‬‭con‬
‭la‬ ‭decadenza‬ ‭dall’iscrizione‬ ‭dall’elenco.‬ ‭I‬ ‭soggetti‬ ‭iscritti‬ ‭nell’elenco‬ ‭avranno‬ ‭l’obbligo‬ ‭di‬
‭comunicare‬ ‭tempestivamente‬ ‭qualsiasi‬ ‭variazione.‬ ‭Ai‬ ‭sensi‬ ‭di‬ ‭quanto‬ ‭previsto‬ ‭all'art.‬ ‭71‬ ‭del‬
‭D.P.R.445/2000,‬ ‭l'Amministrazione‬ ‭ha‬ ‭facoltà‬ ‭di‬ ‭effettuare‬ ‭idonei‬ ‭controlli‬ ‭sulle‬ ‭dichiarazioni‬
‭sostitutive prodotte dagli interessati.‬

‭7. ADEMPIMENTI IN MATERIA DI PRIVACY‬

‭Il‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone‬ ‭dichiara‬ ‭che,‬ ‭in‬ ‭esecuzione‬ ‭degli‬ ‭obblighi‬ ‭imposti‬ ‭dal‬ ‭Regolamento‬ ‭UE‬
‭679/2016‬ ‭(GDPR)‬ ‭in‬ ‭materia‬ ‭di‬ ‭protezione‬ ‭dei‬ ‭dati‬ ‭personali,‬ ‭relativamente‬ ‭al‬ ‭presente‬
‭procedimento,‬ ‭potrà‬ ‭trattare‬ ‭i‬ ‭dati‬ ‭personali‬ ‭dei‬ ‭partecipanti‬ ‭al‬ ‭presente‬ ‭procedimento‬ ‭sia‬ ‭in‬
‭formato‬ ‭cartaceo‬ ‭che‬ ‭elettronico,‬ ‭per‬ ‭il‬ ‭conseguimento‬ ‭di‬ ‭finalità‬ ‭di‬ ‭natura‬ ‭pubblicistica‬ ‭ed‬
‭istituzionale,‬ ‭precontrattuale‬ ‭e‬ ‭contrattuale‬ ‭e‬ ‭per‬ ‭i‬ ‭connessi‬ ‭eventuali‬ ‭obblighi‬ ‭di‬ ‭legge.‬ ‭Il‬
‭trattamento‬ ‭dei‬ ‭dati‬‭avverrà‬‭ad‬‭opera‬‭di‬‭soggetti‬‭impegnati‬‭alla‬‭riservatezza,‬‭con‬‭logiche‬‭correlate‬
‭alle‬ ‭finalità‬ ‭e,‬ ‭comunque,‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭da‬ ‭garantire‬ ‭la‬ ‭sicurezza‬ ‭e‬ ‭la‬ ‭protezione‬ ‭dei‬ ‭dati.‬ ‭In‬ ‭qualsiasi‬



‭momento‬ ‭è‬ ‭possibile‬ ‭esercitare‬ ‭i‬ ‭diritti‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭agli‬ ‭artt.‬ ‭15‬ ‭e‬ ‭ss.‬ ‭del‬ ‭Regolamento‬ ‭UE‬ ‭679/2016.‬ ‭Il‬
‭Titolare del trattamento è il Comune di Crotone.‬

‭8.‬‭CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA‬

‭Il‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Crotone‬ ‭si‬ ‭riserva‬ ‭la‬ ‭facoltà,‬ ‭a‬ ‭suo‬ ‭insindacabile‬ ‭giudizio,‬‭di‬‭revocare,‬‭modificare‬‭o‬
‭annullare‬‭il‬‭presente‬‭Avviso‬‭pubblico,‬‭qualora‬‭ne‬‭ravvedesse‬‭l’opportunità‬‭per‬‭ragioni‬‭di‬‭pubblico‬
‭interesse,‬ ‭senza‬ ‭che‬ ‭per‬ ‭questo‬ ‭i‬ ‭soggetti‬ ‭richiedenti‬ ‭possano‬ ‭vantare‬ ‭dei‬ ‭diritti‬ ‭nei‬ ‭confronti‬ ‭del‬
‭Comune di Crotone.‬

‭9.‬‭DISPOSIZIONI GENERALI‬

‭Per‬ ‭quanto‬ ‭non‬ ‭espressamente‬ ‭previsto‬ ‭dal‬ ‭presente‬ ‭avviso‬ ‭si‬ ‭applicano‬ ‭le‬ ‭norme‬ ‭comunitarie,‬
‭nazionali e regionali vigenti.‬

‭Per‬ ‭chiarimenti‬ ‭o‬ ‭informazioni‬ ‭in‬ ‭merito‬ ‭alla‬ ‭presente‬ ‭procedura‬ ‭è‬ ‭possibile‬ ‭scrivere‬ ‭una‬ ‭mail‬ ‭al‬
‭seguente indirizzo:‬‭casellafrancesca@comune.crotone.it‬

‭Il‬‭Responsabile‬‭del‬‭Procedimento‬‭è‬‭l’Assistente‬‭Sociale‬‭del‬‭Settore‬‭II‬‭Politiche‬‭Sociali‬‭del‬‭Comune‬‭di‬
‭Crotone, dott.ssa Francesca Casella.‬

‭Allegati‬‭:‬
‭Allegato A - Domanda di partecipazione‬
‭Allegato B – Informativa antimafia‬

‭Il Dirigente del Settore II‬
‭Avv. Francesco  Marano‬
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